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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


17 Νοεμβρίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1156 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


1 

Υπουργείο Εσωτερικών 

2 

Υπουργείο Εθνικής Άμυνας 

3 

Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

4 

Υπουργείο Εξωτερικών 

5 

Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων 

6 

Υπουργείο Πολιτισμού και Αθλητισμού 

7 

Υπουργείο Μεταναστευτικής Πολιτικής 


1 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΑΡΧΗΓΕΙΟ ΠΥΡΟΣΒΕΣΤΙΚΟΥ ΣΩΜΑΤΟΣ 

1. Με την υπ' αριθμ. 71607 Φ. 200.9 /03-11 -2017 από¬ 
φαση του Υπαρχηγού Υποστήριξης του Πυροσβεστι¬ 
κού Σώματος, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις κείμενες 
διατάξεις: 

α.Των άρθρων 2,12,13,14 και 45 του ν.δ/τος 343/1969, 
«περί βαθμού και καταστάσεως εν γένει των Αξιωματι¬ 
κών των Σωμάτων Ασφαλείας» (Α'238), 
β. Του άρθρου 19 του ν.δ. 649/1970 «Περί ιεραρχίας, 
προαγωγών και αποστρατείας Ανθυπασπιστών Χωρο¬ 
φυλακής, Ανθυπαστυνόμων και Πυρονόμων» (Α 176). 

γ. Του π.δ. 726/1980, «περί εκδόσεως Υπουργικών 
αποφάσεων επί θεμάτων αρμοδιότητας του Υπουργού 
ΔημόσιαςΤάξης, ρυθμιζόμενωνδι' ατομικού χαρακτήρος 
π.δ/των» (ΑΊ82). 

δ.Το ν. 2685/1999 Φ.Ε.Κ. 35 τ ΑΊ 8-2-1999 και π.δ. 200/ 
21-5-1993 (Φ.Ε.Κ. 75 Α') 

ε.Τοπ.δ.101/2012 (ΑΊ 67) «Υπαγωγή του Πυροσβεστι¬ 
κού Σώματος στη Γενική Γραμματεία Πολιτικής Προστα¬ 
σίας του Υπουργείου ΔημόσιαςΤάξης και Προστασίας 
του Πολίτη και τροποποίηση του π.δ. 215/2007» 
στ. Το π.δ. 123/04.11.2016 (Α'208) «Ανασύσταση και 
μετονομασία του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθ¬ 
μισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, ανασύσταση 
του Υπουργείου Τουρισμού σύσταση Υπουργείου Με- 
ταναστευτικής Πολιτικής και Υπουργείου Ψηφιακής Πο¬ 
λιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης, μετονομασία 
Υπουργείων Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 


σης, Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού και Υποδο¬ 
μών, Μεταφορών και Δικτύων ». 

2. Την υπ'αριθμ. ΕΜ/2/178/Β/1008/15-04-2014 απόφα¬ 
ση του Υπουργού ΔημόσιαςΤάξης και Προστασίας του 
Πολίτη «Μεταβίβαση της άσκησης αρμοδιοτήτων για 
θέματα του Πυροσβεστικού Σώματος από τον Υπουργό 
ΔημόσιαςΤάξης και Προστασίας του Πολίτη στον Γενικό 
Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας και σε υπηρεσιακά 
όργανα του Πυροσβεστικού Σώματος» (Β' 1008). 

3. Την κοινή υπουργική απόφαση των Υπουργών Οικο¬ 
νομικών και ΔημόσιαςΤάξης 2/66739/0022-15/11 /2000, 
Φ.Ε.Κ. Β' 1394. 

4. Τις υπ' αριθμ. α) ΔΙΔΑΔ/Φ.34/35/οικ. 14888/ 
24.5.2013 (ΑΔΑ: ΒΕΧ4Χ-5ΞΕ), β) ΔΙΔΑΔ/Φ.34/42/οικ. 
33906/16.12.2013 (ΑΔΑ:ΒΛΓΕΧ-363), γ) ΔΙΔΑΔ/Φ.34/ 
45/2843/20.3.2014 (ΑΔΑ: ΒΙΞ4Χ-ΠΕ4) και δ) ΔΙΔΑΔ/ 
Φ.34/47/οικ. 18161/18.7.2014 (ΑΔΑ: 7Φ95Χ-Μ7Ρ) εγκυ¬ 
κλίους του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης. 

5. Την αίτηση αποστρατείας του Πυρονόμου. 

1. Αποστρατεύεται κατόπιν αίτησής του, από τις τάξεις 
του Πυροσβεστικού Σώματος, ο Πυρονόμος ΓΚ (09419) 
Σιαμπής Ηρακλής του Γεωργίου και λύεται η υπαλληλική 
του σχέση, γιατί έχει συμπληρώσει τον απαιτούμενο προς 
συνταξιοδότησή χρόνο υπηρεσίας και γράφουμε αυτόν 
στο στέλεχος (Μητρώο) της εφεδρείας του Σώματος, μέ¬ 
χρι της συμπληρώσεως του ορίου ηλικίας (55ο έτος). 

Ο παραπάνω διαγράφεται από τη δύναμη του Πυρο¬ 
σβεστικού Σώματος μετά 15/νθήμερο από τη δημοσί¬ 
ευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1172434102/ 
03-11-2017). 

Ο Υπαρχηγός Υποστήριξης 
ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΤΕΡΖΟΥΔΗΣ 


2 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

ΓΕΝΙΚΟ ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ 

Με την αριθμ. Φ.392/ΑΔ.9407/Σ.2831/03.11.2017 από¬ 
φαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
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εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 9,10, 
11 και 25 του ν. 3187/2003 (ΦΕΚ 233 Α'), όπως ισχύει, 
και την με αριθμ. Φ.392/ΑΔ.585030/Σ.1396/26.08.2016 
απόφαση ΑΝΥΕΘΑ (ΦΕΚ 821 Γ'), διορίζονται/εξελίσσο- 
νται σε μόνιμες θέσεις Διδακτικού Ερευνητικού Προσω¬ 
πικού (Δ.Ε.Π.), του Τμήματος Αεροπορικών Επιστημών 
της Σχολής Ικάρων, βαθμίδας Αναπληρωτή Καθηγητή, τα 
κατωτέρω μέλη Δ.Ε.Π., βαθμίδας Επίκουρου Καθηγητή, 
τα οποία έχουν τα νόμιμα προσόντα, ως εξής: 

α. Η ΧΑΤΖΗΔΑΚΗ ΟΥΡΑΝΙΑ του ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ, στον Το¬ 
μέα Ηγετικής-Διοικητικής, Ανθρωπιστικών Επιστημών 
και Φυσιολογίας με γνωστικό αντικείμενο «Αγγλική 
Γλώσσα και Γλωσσολογία με έμφαση στην υπολογιστική 
λεξικολογία-φρασεολογία». 

β. Ο ΚΟΥΤΣΟΜΙΧΑΛΗΣ ΑΓΓΕΛΟΣ του ΜΙΧΑΗΛ, στον 
Τομέα Μηχανολογικών Κατασκευών, Τεχνολογίας των 
Υλικών, Οργάνωσης Παραγωγής με γνωστικό αντικεί¬ 
μενο «Τεχνολογία Υλικών με έμφαση στην τεχνολογία 
επικαλύψεων». 

(Αριθμ. βεβ. ανάληψης υποχρέωσης Διεύθυνσης Οικο¬ 
νομικού ΓΕΑ: 7,10, 21,22 και 23/12.12.2016). 

Ο Αναπληρωτής Υπουργός 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΒΙΤΣΑΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΕΠΙΤΕΛΕΙΟ ΝΑΥΤΙΚΟΥ 

Με την Φ. 471.22/21/17/Σ.3305/01 -11 -2017 απόφαση 
του Διοικητή Διοίκησης Διοικητικής Μέριμνας Ναυτικού, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις του 
άρθρου 54 του π.δ. 410/1988, του ν. 3801/2009 και δημο¬ 
σιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως σύμφωνα με 
το ν. 4038/2012, διαπιστώνεται ότι η υπαλληλική σχέση 
του υπαλλήλου με Σχέση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΝ, Μισαηλίδη Κοσμά 
του Σάββα, Κλάδου ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ, με ειδικότητα Οδηγού, 
με Βαθμό Α' και Μισθολογικό Κλιμάκιο (ΜΚ) 7ο, λύεται 
αυτοδίκαια στις 30-06-2017, ημερομηνία κατά την οποία 
ο υπάλληλος κατήγγειλε τη σύμβαση εργασίας του, 
σύμφωνα με το άρθρο 54 του π.δ. 410/1988. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 4681221151 από 
30-10-2017). 

Ο Διοικητής 
Ν. ΚΑΦΕΤΣΗΣ 


3 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Με την Φ.ΕΦΚΑ/31022/Δ9/9501 /6-11-2017 κοινή από¬ 
φαση του Υφυπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και της Υπουργού Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης μετατάσσεται ο ΧΑΤΖΗΑΝΤΩΝΙΟΥ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ, υπάλληλος με σχέση ερ¬ 


γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του Γραφείου 
Καβάλας του Ενιαίου Ταμείου Επικουρικής Ασφάλισης 
και Εφάπαξ Παροχών (Ε.Τ.Ε.Α.Ε.Π.) (πρώην Περιφερεια- 
κούΤμήματος ΚαβάλαςτουΤαμείου Πρόνοιας Ιδιωτικού 
Τομέα (ΤΑ.Π.Ι.Τ.)), ειδικότητας ΔΕ Διοικητικών-Γραμματέ- 
ων με βαθμό Β', με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που 
κατέχει και με τον ίδιο βαθμό, στοΤοπικό Υποκατάστημα 
Μισθωτών Ξάνθης με έδρα τη Ξάνθη του Ενιαίου Φορέα 
Κοινωνικής Ασφάλισης (Ε.Φ.Κ.Α.), σύμφωνα με τις δια- 
τάξειςτου άρθρου 9 του ν. 2266/1994 (ΦΕΚ 218 Α'), του 
άρθρου 1 του ν. 287/1976 (ΦΕΚ 78 Α'), του άρθρου 68 
του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180 Α'), της παρ. 5 του άρθρου 
35 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α'), του άρθρου 40 του 
ν. 4445/2016 (ΦΕΚ 236 Α'), των άρθρων 18 και 19 του 
ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224 Α') όπως ισχύουν, των άρθρων 
53, 71,75, 83 και 100 του ν. 4387/2016 (ΦΕΚ 85 Α'), του 
π.δ. 73/2015 (ΦΕΚ 116 Α'), του π.δ. 123/2016 (ΦΕΚ 208 
Α'), του π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210 Α') και ύστερα από την 
υπ' αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/26113π.ε./18-4-2017 από¬ 
φαση της Επιτροπής, σύμφωνα με την ΠΥΣ 33/2006, 
όπως ισχύει. Ο ανωτέρω υπάλληλος παραμένει για μία 
δεκαετία στην υπηρεσία που μετατάσσεται. (Σχετικά: η 
από 23-6-2016 αίτηση του ενδιαφερομένου υπαλλήλου, 
το αριθμ. πρωτ. Ρ10/1020/13-9-2016 (ορθή επανάληψη) 
έγγραφο της Διεύθυνσης Διοικητικού Προσωπικού του 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ περί της ανάγκης υλοποίησης της εν λόγω 
μετάταξης, το αριθμ. πρωτ. ΔΙΟΙΔ/Φ01/1707/16-6-2017 
έγγραφο της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του 
Ε.Φ.Κ.Α. το οποίο βεβαιώνει ότι για την κάλυψη της οικο¬ 
νομικής επιβάρυνσης, που θα προκύψει από τη δαπάνη 
μισθοδοσίας του υπαλλήλου υπάρχει επαρκής πίστωση 
στον προϋπολογισμό έτους 2017 του ΕΦΚΑ και η αριθμ. 
πρωτ. 41835/1562/13-9-2017 εισηγητική έκθεση οικο¬ 
νομικών επιπτώσεων σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 2 
του ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143 Α') της Προϊσταμένης της 
Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης). 

Οι Υπουργοί 

Υφυπουργός Εργασίας, 

Κοινωνικής Ασφάλισης 

και Κοινωνικής Διοικητικής 

Αλληλεγγύης Ανασυγκρότησης 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΣ ΟΛΓΑ ΓΕΡΟΒΑΣΙΛΗ 


4 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

Με το από 01.11.2017 προεδρικό διάταγμα, που εκδόθηκε 
με πρόταση του Υπουργού Εξωτερικών και σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 36 του Συντάγματος και των άρθρων 
10 παρ. 1 και 2 και 12 παρ. 1 και 25 του κυρωτικού ν. 90/1975, 
απαλλάσσεται ο 003553η ΟάΒηάουι-του Κ3Πΐου3Π από τα 
καθήκοντα του Επιτίμου Π ροξένου του Λιβάνου στην Πάτρα. 

Ο Υπουργός 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΟΤΖΙΑΣ 
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5 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, 

ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Με την αριθμ. 80057/2-11 -2017 πράξη της Προϊστα- 
μένης της Διεύθυνσης Οργάνωσης και Λειτουργίας Κα¬ 
ταστημάτων Κράτησης του Υπουργείου Δικαιοσύνης, 
Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις: α) των άρθρων 147, 148 και 
156του ν. 3528/2007 (Α'26), β) του ν. 4024/2011 (Α'226) 
και γ) του άρθρου 28 παρ. 5 του ν. 4305/2014 (Α'237) δι¬ 
απιστώνεται ότι γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή η αίτηση 
παραίτησης από την υπηρεσία του Δημητρίου ΤΣΟΤΡΙΔΗ 
του Σπυρίδωνα, υπαλλήλου του κλάδου ΔΕ Φύλαξης του 
Καταστήματος Κράτησης Κομοτηνής με βαθμό Α' και 
Μ.Κ. 7 και λύεται η υπαλληλική σχέση αυτού από 31 -1 Ο¬ 
ΣΟΙ 7, ημερομηνία κατά την οποία υπεβλήθη η δεύτερη 
αίτηση παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1102970939/ 
02.11.2017). 

Με την αριθμ. 77385/31-10-2017 πράξη της Προϊστα- 
μένης της Διεύθυνσης Οργάνωσης και Λειτουργίας Κα¬ 
ταστημάτων Κράτησης του Υπουργείου Δικαιοσύνης, Δι¬ 
αφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις: α) των άρθρων 147, 148 και 
156 του ν. 3528/2007 (Α'26), β) του ν. 4024/2011 (Α'226) 
και γ) του άρθρου 28 παρ. 5 του ν. 4305/2014 (Α'237) 
διαπιστώνεται ότι γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή η αί¬ 
τηση παραίτησης από την υπηρεσία του Αχιλλέα ΧΑ- 
ΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΥ του Κωνσταντίνου, υπαλλήλου του 
κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού του Καταστήματος 
Κράτησης Κορυδαλλού με βαθμό Α' και Μ.Κ. 15 και λύε¬ 
ται η υπαλληλική σχέση αυτού από 19-10-2017, ημερο¬ 
μηνία κατά την οποία υπεβλήθη η δεύτερη αίτηση πα¬ 
ραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8828966347/ 
31.10.2017). 

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 
Κ. ΣΠΑΝΟΜΙΧΟΥ 


6 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 
ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Με την αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΑΝΑΤ/459383/ 
303439/7947/03.11.2017 απόφαση της Διευθύντριας 
της Εφορείας Αρχαιοτήτων Ανατολικής Αττικής, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 81 του 
ν. 1958/1991, σε συνδυασμό με τα αρθ. 9 και 10 του 
π.δ. 99/1992, του αρθ. 18 του ν. 2190/1994 όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε, συμπληρώθηκε και ισχύει με το αρθ. 8 του 
ν. 3051/2002, το αρθ. 6 του ν. 3812/2009 και το αρθ. 26 
παραγ. 11 του ν. 4325/2015, του αρθ. 1 παραγ.2περ. η του 
ν. 3812/2009, του αρθ. 19 παρ. 27 του ν. 2947/2001, 


του αρθ. 42 παρ. 4 του ν. 3905/2010, του αρθ. 40 του 
ν. 4049/2012 του αρθ. 29 του ν. 4314/23.12.2014, της 
παρ. 5 του αρθ. 14 του ν. 4403/2016 και του αρθ. 65 
του ν. 4481/2017, σε εφαρμογή του αρθ. 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 και μετά την με αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑ 
ΑΝ.ΑΤΤΙΚΗΣ/71193/40141/ 2112/08.3.2016 απόφαση 
πρόσληψης προσωπικού ορισμένου χρόνου που δημοσι- 
εύθηκεστοΦΕΚ247/Γ/18.3.2016 καιτηνμεαριθμ.ΥΠΠΟΑ/ 
ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑ ΑΝ.ΑΤΤΙΚΗΣ/127293/77563/3436/15.4.2016 
τροποποίησή της (ΦΕΚ 398/Γ/28.4.2016), σε εκτέλεση της 
με αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΔΙΠΚΑ/ΤΠΚΑΧΜΑΕ/390429/ 
255621/10315/3453/25.10.2017 υπουργικής απόφα¬ 
σης, παρατείνεται εκ νέου, από την ημερομηνία λήξεως 
της προηγούμενης σύμβασης, ήτοι από 01.10.2017 έως 
και 30.11.2017, η απασχόληση των κατωτέρω αναφε- 
ρομένων, σε συνέχεια της με αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ 
ΕΦΑΑΝΑΤ/346920/226336/6031 /01.9.2017 (ΦΕΚ 885/Γ/ 
08.9.2017) τελευταίας χρονικά, απόφασης παράτασης 
απασχόλησης προσωπικού, με σύμβαση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για τις ανάγκες υλο¬ 
ποίησης του υποέργου 2 «Αρχαιολογικές έρευνες και 
εργασίες» του συνεχιζόμενου έργου (ρΡΐ35ίη9) «Κατα¬ 
σκευή Εσωτερικού Δικτύου Ακαθάρτων του Οικισμού 
της Παιανίας» του Ε.Π. «Αττική 2014-2020» (πρώην υ/ε 
5 του έργου «Δίκτυο Αποχέτευσης Οικισμών Παιανίας 
και Γλυκών Νερών» του Ε.Π. «ΠΕΡ.Α.Α.»), με δυνατότητα 
χορήγησης νέας παράτασης μέχρι το πέρας του υποέρ- 
γου - εφόσον αυτό συνεχισθεί, υφίσταται η σχετική χρη¬ 
ματοδότηση και οι ανάγκες του το επιβάλουν - ως εξής: 

1) Μαστρογιαννοπούλου Βάγια του Εμμανουήλ (ΠΕ 
Αρχαιολόγος), 2) Χελά Γεωργία του Παναγιώτη (ΠΕ 
Συντηρήτρια Αρχαιοτήτων), 3) Ευθυμίου Μαρίνα του 
Αποστόλου (ΔΕ Σχεδιάστρια), 4) Γάκης Κων/νοςτου Δη¬ 
μητρίου (ΥΕ Ειδικευμένος Εργάτης Ανασκαφών), 5) Πα- 
παζαφείρης Αθανάσιος του Δημητρίου (ΥΕ Ειδικευμένος 
Εργάτης Ανασκαφών), 6) Συρίγος Βάλσαμοςτου Νικολά¬ 
ου (ΥΕ Ειδικευμένος Εργάτης Ανασκαφών), 7) Σιαμίδης 
Παναγιώτης του Ηρακλή (ΥΕ Ειδικευμένος Εργάτης Ανα¬ 
σκαφών), 8) Βαμβακίδης Χρήστος του Ιωάννη (ΥΕ Ειδι¬ 
κευμένος Εργάτης Ανασκαφών), 9) Σκριβάνος Γρηγόριος 
του Δημητρίου (ΥΕ Ειδικευμένος Εργάτης Ανασκαφών), 
10) Καραμπέτσος Ανδρέας του Δημητρίου (ΥΕ Ειδικευμέ¬ 
νος Εργάτης Ανασκαφών), 11) Μασούρα Αργυρούλα του 
Βασιλείου (ΥΕ Εργάτρια), 12) Πινηρός Ηλίας-Γρηγόριος 
του Αθανασίου (ΥΕ Εργάτης), 13) Αδαμούδας Νικόλαος 
του Ιωάννη (ΥΕ Εργάτης), 14) Βούρτσης Στυλιανός του 
Γεωργίου (ΥΕ Εργάτης) και 15) Γκίκας Ιωάννης του Διο¬ 
νυσίου (ΥΕ Εργάτης). 

Με τη λήξη της απασχόλησης, το προσωπικό απολύ¬ 
εται αυτοδίκαια από την Υπηρεσία χωρίς καμία αποζη¬ 
μίωση από την αιτία αυτή και χωρίς άλλη ειδοποίηση. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου των παραπάνω εργα¬ 
ζομένων αντιστοίχως είναι: 1) 3232593848/25.9.2017, 
2) 2242106112/25.9.2017, 3) 3834105851/25.9.2017, 
4) 1071002881/25.9.2017 5) 5434941987/25.9.2017, 
6) 4211610266/25.9.2017, 7) 3108993215/25.9.2017, 
8) 7234988739/25.9.2017, 9) 8810611491/25.9.2017, 
10) 1246931143/25.9.2017,11) 6411385243/25.9.2017, 
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12)4166867720/25.9.2017,13)2412610482/25.9.2017,14) 
1040513145/25.9.2017 και 15) 1193089797/25.9.2017). 
Η μισθοδοσία του ανωτέρω προσωπικού θα βαρύνει 
τις χρηματοδοτήσεις του ενταγμένου στο Ε.Π. «Αττική 
2014-2020» συνεχιζόμενου έργου (ρΓίΒδίπο) «Κατασκευή 
Εσωτερικού Δικτύου Ακαθάρτων του Οικισμού της Παια- 
νίας», (πρώην υ/ε 5 του έργου «Δίκτυο Αποχέτευσης Οικι¬ 
σμών Παιανίας και Γλυκών Νερών»), της ΣΑΕΠ 0851 (παλ. 
κωδ. ΣΑΕ0758) του κωδ. πράξης ΣΑ2016ΕΠ08510047 
(παλ. κωδ. ΣΑ2011ΣΕ07580203) του Προγράμματος Δη¬ 
μοσίων Επενδύσεων. 

Η Διευθύντρια 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΛΑΖΑΡΙΔΟΥ 


Με την αριθμ ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΑΡΓ/457233/ 
301942/9188/02.11.2017 απόφαση της Αναπληρώτριας 
Διευθύντριας της Εφορείας Αρχαιοτήτων Αργολίδας η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα μετις διατάξειςτου άρθρου 81 
του ν. 1958/1991 σε συνδυασμό με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 9 και 10 του π.δ. 99/1992 και το άρθρο 1 παρ. 2 του 
ν. 3812/2009, το άρθρο 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 18 του ν. 2190/1994, όπως αυτό τρο¬ 
ποποιήθηκε και ισχύει μετις διατάξειςτου άρθρου 6 του ν. 
3812/2009, την με αριθμ. πρωτ.: Φ15/3960οικ/26/5/2017 
ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥΤΗΣ ΕΦΟΡΕΙ¬ 
ΑΣ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ, τους Πίνακες Κατάτα¬ 
ξης: α) (ΑΔΑ 6ΘΡΜ4653Π4-ΤΦΑ) ΠΕ Αρχιτεκτόνων - 
Μηχανικών, β) (ΑΔΑ ΩΝΨΥ4653Π4-ΕΒ2) Μηχανολό¬ 
γων - Μηχανικών γ) (ΑΔΑ 64234653 Π4-ΞΨΔ) ΤΕ Διοι¬ 
κητικού - Λογιστικού δ) (ΑΔΑ 7ΖΟΑ4653Π4-ΩΙ2) ΔΕ 
Εργατοτεχνιτών, ε) (ΑΔΑ ΨΚΞ44653Π4-ΤΜΛ) ΥΕ Ειδ. 
εργατών, στ) το πρακτικό επιτροπής για την κατάρτιση 
πινάκων (ΑΔΑ Ω1ΖΣ4653Π4-ΧΤ5), ζ) το πρακτικό επι¬ 
τροπής για την κατάρτιση αναμορφωμένων πινάκων 
μετά τις ενστάσεις (ΑΔΑ 6Γ9Η4653Π4-Ψ0Α), η) τις ΥΠ- 
ΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΑΡΓ/304053/197234/6293/31.7.2017 
(ΑΔΑ 6ΕΦΧ4653Π4-ΥΩΦ) και ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑ- 
ΑΡΓ/365498/239030/7427/13.9.2017 αποφάσεις πρό¬ 
σληψης, θ) τις παραιτήσεις - υπεύθυνες δηλώσεις των 
1) Ιωάννη Σχίζα του Γεωργίου ΔΕ εργατοτεχνιτών 2) Μέ¬ 
ντη Επαμεινώντα του Αθανασίου ΔΕ εργατοτεχνιτών, 
3) του Λυμπερόπουλου Λεωνίδα του Ιωάννη ΥΕ Εργα- 
τοτεχνιτών ΥΕ, 4) Πατάγια Γεωργίου του Κων/νου ΔΕ 
Εργατοτεχνιτών 5) Καππάτου Νικολάου του Χρήστου- 
Γεράσιμου ΔΕ Εργατοτεχνιτών περί παραίτησης - μη 
αποδοχής της θέσεως τους, 
ι) Την υπεύθυνη δήλωση του επόμενου επιτυχόντα 
περί αποδοχής της θέσης σύμφωνα με τους πίνακες κα¬ 
τάταξης ως αντικατάσταση του τελευταίου, 
προσλαμβάνεται το κατωτέρω προσωπικό με σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για 
την υλοποίηση του Έργου «Στερέωση - Αποκατάστα¬ 
ση - Ανάδειξη - Επανάχρηση Φρουρίου Μπούρτζι στο 
Ναύπλιο», μετά την δημοσίευση στο ΦΕΚ για χρονικό 
διάστημα όπως αυτό αναφέρεται παρακάτω. 

Α ) Υψηλάντης Γεώργιος του Δημητρίου ως ΔΕ Ερ- 
γατοτεχνίτης με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 


ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Έργου «Στε¬ 
ρέωση - Αποκατάσταση - Ανάδειξη - Επανάχρηση Φρου¬ 
ρίου Μπούρτζι στο Ναύπλιο», για χρονικό διάστημα από 
την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης και μέχρι 
31.12.2017 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης της 
σύμβασης έως το τέλος του έργου. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1116846117/02.11.2017). 

Η συνολική δαπάνη που θα προκληθεί θα καλυφθεί 
από το ΕΠ «ανταγωνιστικότητα, επιχειρηματικότητα και 
καινοτομία 2014-2020», κωδικός ΟΠΣ (ΜΙ5 5002676) της 
ΣΑΕ 114/1 του Π.Δ.Ε 2016ΣΕ11410001. 

Η Αναπληρώτρια Διευθύντρια 
ΑΝΝΑΜΠΑΝΑΚΑ 


Με την ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΗΡΑ7ΤΔΟΥΦΑ/451876/ 
298246/13302/4502/1.11.2017 πράξη της Προϊσταμένης 
της Εφορείας Αρχαιοτήτων Ηρακλείου, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 46 του π.δ/τος 
410/1988 και του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, 
όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 65 του ν. 4481/2017 
(ΦΕΚ 100/τ.Α'/20.7.2017), διαπιστώνεται η λύση της 
σχέσης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου του κατωτέρω προσωπικού που απασχολείτο 
βάσει της ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΗΡΑ7ΤΔΟΥΦΑ/332135/ 
216309/9967/2698/29.8.2017 απόφασης της Εφορείας 
Αρχαιοτήτων Ηρακλείου που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 
882/τ.Γ'/8.9.2017 και έλαβε Α.Δ.Α.: ΩΤΔΗ4653Π4-ΞΓΗ, 
στο 2ο υποέργο «Αρχαιολογικές εργασίες» του έργου 
«ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΝΕΩΝ ΠΤΕΡΥΓΩΝ ΣΤΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟ¬ 
ΜΕΙΟ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ - ΠΑΝΑΝΕΙΟ» Π.Ε. Ηρα¬ 
κλείου, Περιφέρειας Κρήτης [Ε.Π. «Κρήτη 2014-2020»], 
λόγω λήξης της σύμβασής του στις 31.10.2017: 

1. Μπροκαλάκης Γεώργιος του Χρήστου, στην ειδικό¬ 
τητα ΠΕ Αρχαιολόγων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9852764364/2.11.2017). 

2. Τατσοπούλου Πετρούλα του Ιωάννη, στην ειδικότη¬ 
τα Π Ε Αρχαιολόγων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού ΕλληνικούΔημοσίου:6032174657/2.11.2017). 

3. Ανδριανάκη Μαρία του Μιχαήλ, στην ειδικότητα ΠΕ 
Αρχαιολόγων 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:1631109791/2.11.2017). 

4. Πετροπούλου Δέσποινα του Συμεών, στην ειδικότη¬ 
τα ΤΕ Λογιστικού με εξειδίκευση στην οικονομική δια¬ 
χείριση έργων χρηματοδοτούμενων από προγράμματα 
της Ε.Ε. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:1022894869/2.11.2017). 

5. Πιτσιλλίδου Λουκίατου Ανδρέα, στην ειδικότηταΤΕ 
Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:1052773561/2.11.2017). 

6. Χρονάκη Αθηνά του Ιωάννη, στην ειδικότητα ΔΕ Σχε¬ 
διαστών με εξειδίκευση στην αποτύπωση και σχεδίαση 
μνημείων και αρχαιολογικών ευρημάτων. 
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(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8195521251 / 

2.11.2017). 

7. Ρογδάκης Κωνσταντίνος του Εμμανουήλ, στην 
ειδικότητα ΔΕ Σχεδιαστών με εξειδίκευση στην απο¬ 
τύπωση και σχεδίαση μνημείων και αρχαιολογικών 
ευρημάτων. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7432923248/2.11.2017). 

8. Ηλίας Ευθύμιος του Δη μητριού, στην ειδικότητα ΔΕ 
Εργατοτεχνιτών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4012610888/2.11.2017) 

9. Μπιλμέζης Στέφανος του Δημητρίου, στην ειδικό¬ 
τητα ΔΕ Εργατοτεχνιτών 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:3808123118/2.11.2017). 

10. Ηλίας Γεώργιος του Δημητρίου, στην ειδικότητα 
ΔΕ Εργατοτεχνιτών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:1085011946/2.11.2017). 

11. ΓιοφτσίδηςΤρύφων του Χρήστου, στην ειδικότητα 
ΔΕ Εργατοτεχνιτών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:1024331531/2.11.2017). 

12. Σκορδαλάκης Ευάγγελος του Νικολάου, στην ειδι¬ 
κότητα ΔΕ Εργατοτεχνιτών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:9794941447/2.11.2017). 

13. Μπορμπουδάκης Ιωάννης του Λάμπρου, στην ει¬ 
δικότητα ΔΕ Εργατοτεχνιτών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:5064231142/2.11.2017). 

14. Τρουλάκης Σταύρος του Στυλιανού, στην ειδικότη¬ 
τα ΔΕ Εργατοτεχνιτών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:9787125171/2.11.2017). 

15. Σπυριδάκης Εμμανουήλ του Μιχαήλ, στην ειδικό¬ 
τητα ΔΕ Εργατοτεχνιτών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:7574889120/2.11.2017). 

16. Παχιαδάκης Κριτόλαοςτου Χαράλαμπου, στην ει¬ 
δικότητα ΔΕ Εργατοτεχνιτών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:1122371195/2.11.2017) 

17. Κουγιουμιτζάκης Γεώργιος του Πολύβιου, στην ει¬ 
δικότητα ΥΕ Ειδικευμένων Εργατών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:4315708010/2.11.2017). 

18. Νιώτης Κωνσταντίνος του Μιχαήλ, στην ειδικότητα 
ΥΕ Ειδικευμένων Εργατών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:2922361603/2.11.2017). 

19. Μαρκάκης Μιχαήλ του Δημητρίου, στην ειδικότητα 
ΥΕ Ειδικευμένων Εργατών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1719106981/2.11.2017). 

20. Σταματάκης Μιχαήλ του Γεωργίου, στην ειδικότητα 
ΥΕ Ειδικευμένων Εργατών. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3542542611/ 

2.11.2017). 

21. Ροβίθης Ανδρέας του Γεωργίου, στην ειδικότητα 
ΥΕ Ειδικευμένων Εργατών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4965137585/ 

2.11.2017). 

22. Πετρομιχελάκης Γεώργιοςτου Νικολάου στην ειδι¬ 
κότητα ΥΕ Ειδικευμένων Εργατών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7512216105/ 

2.11.2017). 

Με την ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΗΡΑ/ΤΔΟΥΦΑ/457751/ 
302321/13526/4597/3.11.2017 πράξη της Προϊσταμέ- 
νης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Ηρακλείου, που εκ- 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 46 
του π.δ/τος 410/1988 και του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 65 του 
ν. 4481/2017 (ΦΕΚ 100/τ.Α'/20.7.2017), διαπιστώνεται 
ότι στις 31.10.2017 έληξε αυτοδίκαια η σύμβαση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, λόγω συμπλή- 
ρωσηςτου συμπεφωνημένου χρόνου εργασίας, του κα¬ 
τωτέρω προσωπικού, το οποίο εργαζόταν βάσει της 
ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΗΡΑ/ΤΔΟΥΦΑ/372954/244002/ 
11247/ 3373/18.9.2017 απόφασης της Εφορείας Αρχαι¬ 
οτήτων Ηρακλείου (ΦΕΚ 989/τ.Γ/6.10.2017 με Α.Δ.Α.: 
ΩΥΧ54653Π4-5Θ3) στο 2ο υποέργο «Αρχαιολογικές ερ¬ 
γασίες» του έργου «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΝΕΩΝ ΠΤΕΡΥΓΩΝ ΣΤΟ 
ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ'ΈΕΝΙΖΕΛΕΙΟ - ΠΑΝΑ- 
ΝΕΙΟ"» Π.Ε. Ηρακλείου, Περιφέρειας Κρήτης [Ε.Π. «Κρή¬ 
τη 2014-2020»]: 

1. Καραμολέγκου Ελευθερία του Χριστόδουλου, στην 
ειδικότητα ΔΕ Τεχνικών Συντήρησης Έργων Τέχνης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1203944701/ 

2.11.2017). 

Με την ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΗΡΑ/ΤΔΟΥΦΑ/459084/ 
303221/13580/4636/3.11.2017 πράξη της Προϊστα- 
μένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Ηρακλείου, που εκ- 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 46 του 
π.δ.410/1988 και του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/ 
2012, όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 65 του ν. 4481 / 
2017 (ΦΕΚ 100/τ.Α'/20.7.2017), διαπιστώνεται η λύση 
της σχέσης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου του κατωτέρω προσωπικού που απασχο¬ 
λείτο βάσει της ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΗΡΑ/ΤΔΟΥΦΑ/ 
340816/222184/10258/2861/29.8.2017 απόφασης της 
Εφορείας Αρχαιοτήτων Ηρακλείου που δημοσιεύ¬ 
τηκε στο ΦΕΚ 882/τ.Γ'/8.9.2017 και έλαβε Α.Δ.Α.: 
ΩΑΥΘ4653Π4-ΦΜΡ στο 2ο υποέργο «Αρχαιολογικές 
εργασίες» του έργου «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΝΕΩΝ ΠΤΕΡΥΓΩΝ 
ΣΤΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ - 
ΠΑΝΑΝΕΙΟ» Π.Ε. Ηρακλείου, Περιφέρειας Κρήτης [Ε.Π. 
«Κρήτη 2014-2020»], λόγω λήξης της σύμβασής του στις 
31.10.2017: 

1) Μαρκουλάκης Μιχαήλ του Δημητρίου στην ειδι¬ 
κότητα ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών με εξειδίκευση στην 
αποκατάσταση και ανάδειξη μνημείων. 
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(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 3661119108/ 
2.11.2017). 

Με την ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΗΡΑ7ΤΔΟΥΦΑ/457750/ 
302320/13525/4596/3.11.2017 πράξη της Προϊστά¬ 
μενης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Ηρακλείου, που εκ- 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 46 του 
π.δ. 410/1988 και του άρθρου 1 παρ.9 του ν. 4038/ 
2012, όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 65 του 
ν. 4481/2017 (ΦΕΚ 100/τ.Α720.7.2017), διαπιστώνε¬ 
ται η λύση της σχέσης εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου του κατωτέρω προσωπικού που 
απασχολείτο βάσει της ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΗΡΑ/ΤΔΟΥ- 
ΦΑ/390862/255924/11696/3623/28.9.2017 απόφασης 
της Εφορείας Αρχαιοτήτων Ηρακλείου που δημοσιεύ¬ 
τηκε στο ΦΕΚ 10ΟΟ/τ.Γ'/10.10.2017 και έλαβε Α.Δ.Α.: 
6ΓΕΙ4653Π4-ΝΓΞ, στο 2ο υποέργο «Αρχαιολογικές ερ¬ 
γασίες» του έργου «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΝΕΩΝ ΠΤΕΡΥΓΩΝ ΣΤΟ 
ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ'ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ - ΠΑΝΑ- 
ΝΕΙΟ'» Π.Ε. Ηρακλείου, Περιφέρειας Κρήτης [Ε.Π. «Κρή¬ 
τη 2014-2020»], λόγω λήξης της σύμβασής του στις 
31.10.2017: 

1) Ταρλάς Ιωσήφ του Θεοδοσίου, στην ειδικότητα ΥΕ 
Ειδικευμένων Εργατών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 9010232374/ 
2.11.2017). 

Η Προϊσταμένη 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΣΥΘΙΑΚΑΚΗ 


7 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

Με την υπ' αριθμ. 16889/9-10-2017 απόφαση του 
Υπουργού Μεταναστευτικής πολιτικής που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/94 
«Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσω¬ 
πικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (Α' 28) όπως 
ισχύουν, το π.δ. 164/2004 με θέμα «Ρυθμίσεις για τους 
εργαζομένους σε συμβάσεις ορισμένου χρόνου στο δη¬ 
μόσιο τομέα από το οποίο προκύπτει ότι επιτρέπεται η 
σύναψη διαδοχικών συμβάσεων εργασίας ορισμένου 
χρόνου αποκλειόμενης σε κάθε περίπτωση της αναγνώ¬ 
ρισης τους ως συμβάσεων αορίστου χρόνου, καθώς και 
το άρθρο 21 του ν. 2190/1994 στο οποίο αναφέρεται ότι 
η μετατροπή συμβάσεων ορισμένου χρόνου σε αορί¬ 
στου χρόνου είναι άκυρη, τις διατάξεις του ν. 4375/2016 
(Α' 51) «Οργάνωση και λειτουργία Υπηρεσίας Ασύλου, 
Αρχής Προσφυγών, Υπηρεσίας Υποδοχής καιΤαυτοποί- 
ησης σύσταση Γενικής Γραμματείας Υποδοχής, προσαρ¬ 
μογή της Ελληνικής Νομοθεσίας προς τις διατάξεις της 
Οδηγίας 2013/32/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου «σχετικά με τις κοινές διαδικασίες για 
τη χορήγηση και ανάκληση του καθεστώτος διεθνούς 
προστασίας (αναδιατύπωση)»(Ε 180/29.6.2013), διατά¬ 


ξεις για την εργασία δικαιούχων διεθνούς προστασίας 
και άλλες διατάξεις», του π.δ. 113/2010 (ΑΊ94) «Ανά¬ 
ληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες», τις διατάξεις 
του π.δ. 104/2012 (ΦΕΚ 172 Α') «Οργάνωση και λει¬ 
τουργία Υπηρεσίας Ασύλου στο Υπουργείο Δημόσιας 
Τάξης και Προστασίας του Πολίτη» όπως τροποποιή¬ 
θηκε και ισχύει, τις διατάξεις του υπ' αριθμ. οικ. 6416/ 
21-7-2014 «Κανονισμός λειτουργίας Υπηρεσίας Ασύλου» 
(ΦΕΚ 2034 Β'), τις διατάξεις του π.δ. 123/2016 (ΦΕΚ 208 
Α') «Ανασύσταση και μετονομασία του Υπουργείου Διοι¬ 
κητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνη¬ 
σης, ανασύσταση του ΥπουργείουΤουρισμού, σύσταση 
Υπουργείου Μεταναστευτικής Πολιτικής και Υπουργείου 
Ψηφιακής Πολιτικής,Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης, 
μετονομασία Υπουργείων Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης, Οικονομίας, Ανάπτυξης καιΤουρισμού 
και Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων», τις διατάξεις 
του π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210 Α') «Διορισμός Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών», του εδαφί¬ 
ου κδ' της παρ. 1 του άρθρου 4 της Πράξης Υπουργικού 
Συμβουλίου 33/2006 "Αναστολή διορισμών και προσλή¬ 
ψεων στο Δημόσιο Τομέα." (ΦΕΚ 280 Α), που προστέ¬ 
θηκε με την παρ. 14 του άρθρου 26 του ν. 4325/2015 
(Α'47), την υπ' αριθμ. 15065 υπουργική απόφαση 
(ΦΕΚ 2864/Β/28.12.2015) «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων 
στη Διευθύντρια της Υπηρεσίας Ασύλου και στους Προ¬ 
ϊσταμένους ή Αναπληρωτές Προϊσταμένους των Τμη¬ 
μάτων Οικονομικού, Διαχείρισης και Εφαρμογής Προ¬ 
γραμμάτων και Συντονισμού της Υπηρεσίας Ασύλου», 
τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθμ. 514/2014 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 16ης Απριλίου 
2014 σχετικά με τον καθορισμό γενικών διατάξεων όσον 
αφορά το Ταμείο Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης 
και το μέσο για τη χρηματοδοτική στήριξη της αστυ¬ 
νομικής συνεργασίας, της πρόληψης και καταστολής 
της εγκληματικότητας και της διαχείρισης κρίσεων, τον 
Κανονισμό (ΕΕ) αριθμ. 516/2014του Ευρωπαϊκού Κοινο¬ 
βουλίου και του Συμβουλίου, της 16ης Απριλίου 2014, 
για τη δημιουργία του Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευ¬ 
σης και Ένταξης, την υπ' αριθμ. 11576/28-7-2016 (ΑΔΑ: 
ΩΟΨΕ465ΦΘΕ-ΨΦΚ) απόφαση χορήγησης (ένταξης) 
της δράσης «Ενίσχυση της Διαδικασίας Ασύλου» στο 
εθνικό πρόγραμμα του ταμείου Ασύλου, Μετανάστευ¬ 
σης και Ένταξης, την με αριθμ. πρωτ. 11265/15-6-2017 
Συμφωνία Επιδότησης Δράσης «Ενίσχυση της διαδικα¬ 
σίας Ασύλου» (ΑΔΑ: ΨΜ7Π465ΧΘΕ-ΨΜΥ), το με αριθμ. 
πρωτ. 3436/17-2-2017 σχέδιο τροποποίησης απόφασης 
υλοποίησης με ίδια μέσα του έργου (1) «Ενίσχυση της 
υπουργικής απόφασης με προσωπικό ορισμένου χρό¬ 
νου» της δράσης: «Ενίσχυση της Διαδικασίας Ασύλου» 
με κωδικό ΟΠΣ (ΜΙ5) 5004578, την υπ' αριθμ. 11597/ 
29-7-2016 απόφαση Αν. Υπουργού Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης «Κατανομή εγκριθέντος 
αριθμού προσωπικού που θα απασχοληθεί με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου κατά την 
περίοδο 2015-2016 στην Υπηρεσία Ασύλου»,το υπ'αριθμ. 
11737/2-8-2016 (ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ την 05/08/2016) 
έγγραφο της Αν. Προϊσταμένης του Τμήματος Ανθρω¬ 
πίνου Δυναμικού «Πρόσληψη υπαλλήλων με σχέση ερ- 
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γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) στην 
Υπηρεσία Ασύλου, σύμφωνα με το Αρ. 122, παρ. 4 του 
ν. 4249/2014», την υπ' αριθμ. πρωτ. 11804/4-8-2016 βε¬ 
βαίωση ύπαρξης πιστώσεων του Τμήματος Διαχείρισης 
και Εφαρμογής Προγραμμάτων της Υπηρεσίας Ασύλου 
του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης,την υπ'αριθμ. πρωτ. 14824/5-9-2017 βεβαί¬ 
ωση ύπαρξης πιστώσεων του Τμήματος Διαχείρισης και 
Εφαρμογής Προγραμμάτων της Υπηρεσίας Ασύλου του 
Υπουργείου Μεταναστευτικής Πολιτικής, την με αριθμ. 
πρωτ. 11799/3-8-2016 (ΣΟΧ5/2016) ανακοίνωση της Αν. 
Προϊστάμενης Τμήματος Ανθρωπίνου Δυναμικού της 
Υπηρεσίας Ασύλου για τη σύναψη σύμβασης εργασίας 
ορισμένου χρόνου, τα δικαιολογητικά που κατέθεσαν 
στην Υπηρεσία μας οι υποψήφιοι, των Πινάκων Κατά¬ 
ταξης και Βαθμολογίας των υποψηφίων τηςΣΟΧ 5/2016 
ανακοίνωσης, οι οποίοι αναρτήθηκαν στις 14-9-2016 
και η ορθή επανάληψη αυτών που αναρτήθηκε στις 
15-9-2016, σύμφωνα με τα σχετικά πρακτικά, τις υπεύ¬ 
θυνες δηλώσεις παραίτησης των προσληπτέων από τον 
πίνακα κατάταξης, τις Βεβαιώσεις Εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου, την 
υπ'αριθμ. 15492/19-9-2017(ΓΊ031) υπουργική από¬ 
φαση παράτασης πρόσληψης υπαλλήλων με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την 
υλοποίηση ευρωπαϊκών προγραμμάτων της Υπηρεσί¬ 
ας Ασύλου του Υπουργείου Μεταναστευτικής Πολιτικής 
(ΣΟΧ5/2016 Ανακοίνωση). 

Τροποποιείται η υπ'αριθμ. 16124/28.9.2017(ΦΕΚ979/ 
τ.Γ'/4-10-2017) υπουργική απόφαση πρόσληψης της 
Τρίκκα Βασιλικής του Ηλία. 


(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού του Ελληνικού Δημοσίου: 1031783881/28.9.2017), 
η οποία αντικατέστησετον Κωνσταντίνο Μαργαρίτουτου 
Στέργιου (αρ. βεβ. διαγραφής 5851145351/28.9.2017) 
και παρατείνουμε την πρόσληψή της σύμφωνα με τα 
κάτωθι: 

Η σύμβαση εργασίας είναι ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου και άρχεται από την λήξη της προηγούμενης 
και για διάστημα δώδεκα (12) μηνών, με δυνατότητα 
επιπλέον παράτασης σε περίπτωση συνέχισης της δρά¬ 
σης, η οποία δικαιολογείται από αντικειμενικούς λόγους 
για την εξυπηρέτηση ειδικών ομοειδών αναγκών που 
σχετίζονται ευθέως και αμέσως με την μορφή, το εί¬ 
δος και την δράση της Υπηρεσίας Ασύλου, λόγω των 
αυξημένων προσφυγικών ροών και της εξοικείωσης 
που έχει με την ομάδα στόχου και το αντικείμενο ερ¬ 
γασίας η υπάλληλος που έχει προσληφθεί δυνάμει της 
ανωτέρω δράσης. Η προσλαμβανόμενη αναλαμβάνει 
υπηρεσία την ημέρα υπογραφής της σύμβασης. Η Αν. 
Προϊσταμένη Τμήματος Ανθρωπίνου Δυναμικού της 
Υπηρεσίας Ασύλου εξουσιοδοτείται όπως για λογαρια¬ 
σμό του Υπουργείου Μεταναστευτικής Πολιτικής υπο¬ 
γράψει την σχετική σύμβαση. Κατά τα λοιπά, ισχύουν 
τα προβλεπόμενα στην υπ' αριθμ. 16124/28-9-2017 
υπουργική απόφαση πρόσληψης και αντικατάστασης 
υπαλλήλων. 

Ο Υπουργός 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΟΥΖΑΛΑΣ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























